stiftung

integriert - férdert - backt - gestaltet

Die Stiftung Dreipunkt engagiert sich flr eine nachhaltige und wirtschaftsnahe Integration junger
Menschen in den Arbeitsmarkt. In Form von ganzheitlichen Programmen vermitteln unsere Fachkrafte
das notwendige Ristzeug fir die anschliessende Ausbildung oder Arbeitsstelle.

In unseren schulischen Angeboten begleiten, schulen und férdern wir Jugendliche, welchen vor
Abschluss der obligatorischen Schulbildung ein Ausschluss droht. Die Angebote sind modular aufgebaut
und konzentrieren sich neben den schulischen Schwerpunkten auf die individuellen Fahigkeiten der
Teilnehmenden. Im Mittelpunkt stehen Beziehungsarbeit, die Vorbereitung auf eine Lehrstelle und das
Arbeiten nach humanistischem Menschenbild.

Wir sind zu einem grossen Teil selber verantwortlich, dass die verfligbaren Pldtze in den Programmen
optimal ausgelastet sind. Daher stehen wir mit der Volksschule oder auch mit dem schulpsychologischen
Dienst von Stadt und Kanton eng im Austausch.

Fir diese Aufgabe und als Erganzung zum bestehenden Team suchen wir per 1. Marz 2025 oder nach
Vereinbarung eine motivierte, engagierte und umsetzungsstarke Personlichkeit mit hoher
Sozialkompetenz als

Spezialist*in Akquise 20% bis 40%

lhr Profil

e Sie haben eine (sozial-)padagogische Ausbildung erfolgreich absolviert und einen addquaten
beruflichen Werdegang vorzuweisen.

e Sieverfligen Uber ein hohes Mass an Selbstdndigkeit, Flexibilitat, Belastbarkeit,
Durchsetzungsfahigkeit und Verhandlungsgeschick.

e Sie besitzen eine ausgepragte Organisations- und Kommunikationsfahigkeit.

e Sieverfligen Uber Motivation und Inspiration, um Bestehendes zu konsolidieren und zu
entwickeln sowie Neues zu initiieren und umzusetzen.

e Sie bringen die Bereitschaft mit, Verantwortung zu Gbernehmen und Entscheidungen zu treffen.

e Siesind regional vernetzt, besitzen im Idealfall den Fihrerausweis (Kat. B) und bringen
Verstandnis fir die Arbeit in einem sozialen Umfeld mit.

e Sie haben Erfahrung und ein Herz fur Jugendliche, die verhaltenskreativ sind, begegnen ihnen
auf Augenhohe und mit gegenseitigem Respekt.

e Sie sind innovativ und motiviert, eigene Ideen einzubringen.

Ihre Hauptaufgaben
e Sie unterstiitzen die Teamleitung bei der Akquise neuer Schiiler*innen.
e Sie pflegen den Austausch und die Partnerschaft mit den verschiedenen Schulen und
schulergdnzenden Massnahmen.
e Sie kennen die Angebotslandschaft der Regel- und Sonderschule der Stadt und des Kantons.
e Sie organisieren und koordinieren die Termine fir ein Orientierungsgesprach.
e Sie stellen die Prozessdokumentation, den Kommunikationsfluss und die Kennzahlen sicher.

Sie kénnen sich auf eine vielseitige und sinnstiftende Aufgabe, ein motiviertes und aufgestelltes Team
sowie ein interessantes Arbeitsumfeld, in welchem Sie viel bewegen und mitgestalten kénnen, freuen.

Flhlen Sie sich angesprochen? Wir freuen uns auf |hre vollstandige Bewerbung inklusive Angaben zur
Lohnvorstellung. Bitte senden Sie diese bis 28. Februar 2025 an: s.jochann@stiftungdreipunkt.ch.

Far telefonische Auskiinfte kdnnen Sie gerne von Montag bis Freitag, Marco Limacher, Geschaftsleiter,
Tel. 041 367 70 64, direkt kontaktieren.
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